Unternehmen

Stellenbeschreibung Mitarbeiter/in
SHAG| Team Komponenten

Schacher Hydraulik AG

Stellenbezeichnung
Mitarbeiter/in Team Komponenten

Ubergeordnete Stelle
Teamleiter/in Komponenten

Nachgeordnete Stelle

Stellvertretung

Teamleiter/in Komponenten

Ziele der Stelle

Das Hauptziel der Stelle sind die ausfihrenden Tatigkeiten in
der Werkstatt “Komponenten®

Aufgabenbereiche und Verantwortung
- Kundenauftrage Abwicklung (Auftragsbezogene Arbeiten Reparaturen/Produktion
von hydraulischen, pneumatischen und mechanischen Komponenten/Einzelteilen)
- Kundenauftrage ausfiihren und rapportieren: Reparaturen/Produktion von
o Hydraulischen Komponenten, z.B. Hydraulikzylinder, Hydraulikventil usw.

Sie zerlegen Hydraulikkomponenten (hauptsachlich Hydraulikzylinder)
und bestimmen deren defekten Einzelteile

Die defekten Einzelteile werden gemass lhren eigenen Skizzen und
Uberlegungen gefertigt

Fur die Fertigung stehen lhnen konventionelle und CNC-
Drehmaschinen, sowie eine konventionelle Frasmaschine zur
Verfiigung

Sie bestimmen zu ersetzende Dichtungen an Hydraulikkomponenten
und fertigen oder bestellen diese selbstandig

Sie bauen zerlegte Hydraulikkomponenten zusammen und prifen
diese auf deren Funktionalitat auf vorhandenen Prifvorrichtungen
Sie bewaltigen fertigungstechnische und mechanische
Herausforderungen mit Ihrer Kreativitat

o Pneumatischen Komponenten, z.B. Pneumatikzylinder usw.
o Mechanischen Komponenten, z.B. Getriebe usw.
o Einzelteile, z.B. Kolbenstange, Hydraulikdichtung, Verschraubung, usw.
- Interne Auftrage ausfihren und rapportieren:
Instandhaltung/Reparaturen/Erstellung von Raumen, Maschinen, Einrichtungen,

Werkzeugen

- Lager bewirtschaften/Material disponieren/risten/herstellen/versenden.

- Téaglicher Austausch mit Mitarbeitenden und der vorgesetzten Stelle

- Erhalten/Einhalten von Sicherheitsregeln, Verhaltensregeln, Ordnung und
Sauberkeit am eigenen Arbeitsplatz
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- Mithilfe beim Sicherstellen der Wirtschaftlichkeit der Auftragsarbeiten
- Mithilfe beim Rahmenbedingungen schaffen:
Raume, Fahrzeuge, Maschinen, Einrichtungen, Werkzeuge und Prozesse
- Mithilfe bei Gestaltung von definierter Infrastruktur
- Mithilfe bei der Neuentwicklung von Produkten und Dienstleistungen
- Mithilfe beim Sicherstellen der Qualitat
- Mithilfe bei der Artikelpflege
- Materialbedarf definieren und in die Bestellliste eintragen

Anforderungen
Ausbildung:
Abgeschlossene technische Berufslehre oder Erfahrung im definierten Aufgabenbereich

Magliche Berufe:

Polymechaniker/in, Maschinenmechaniker/in, Techniker HF, Baumaschinenmechaniker/in,
Landmaschinenmechaniker/in, Automechaniker/in schwere Motorwagen,
Industriemechaniker/in, Werkzeugmacher/in, Produktionsmechaniker/in,
Automechaniker/in leichte Motorwagen, Automobil-Mechatroniker/in, Automobil-
Fachmann/frau, Mechanikpraktiker/in, Automobil-Assistent/in, Quereinsteiger/in mit
handwerklichem Geschick und gutem techn. Verstandnis...

Fachliche Kompetenz

- Eigenstandige Bewaltigung von Aufgaben
- Gutes technisches Verstandnis
- Sachgemaler Einsatz fachspezifischer Methoden

Sozialkompetenz

- Teamfahigkeit
- Verlasslichkeit
- Kiritikfahigkeit
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